Pirkanmaan hyvinvointialue Ote viranhaltijapaatéksesta 1(3)
Sote-johtaja 21.11.2022 § 54/2022
Vakituiseen virkasuhteeseen ottaminen

Asiakirja on sahkoisesti allekirjoitettu asianhallintajarjestelmassa. Pirkanmaan hyvinvointialue 21.11.2022 klo
14:29. Allekirjoituksen oikeellisuuden voi todentaa kirjaamosta.

580/2022

Palvelupaallikén valinta: vammaissosiaalityén vastuuyksikko; ikaihmisten ja vammaisten
palvelulinja

Aluehallitus perusti kokouksessaan 10.10.2022 § 232 nelja (4) vammaissosiaalityon
vastuuyksikon palvelupaallikdn virkaa. Virat taytetaan toistaiseksi voimassa olevana
1.1.2023 alkaen. Virkaan 1.1.2023 alkaen valittu henkild voidaan ottaa maaraaikaiseen
ja mahdollisesti osa-aikaiseen virkasuhteeseen enintaan 31.12.2022 saakka.

Kelpoisuusehtona virkaan on ylempi korkeakoulututkinto ja sosiaalitydntekijan
patevyys seka kokemus vastaavista tehtdvista. Tehtavassa edellytetaan hyvia
yhteisty©- ja vuorovaikutustaitoja seka esiintymisvalmiuksia ja hyvaa suomen kielen
suullista ja kirjallista taitoa. Eduksi katsotaan kyky hallita ja koordinoida laajoja
kokonaisuuksia ja toimeenpanna uudistuksia seka tydkokemusta esimiestehtavista.

Palvelupaallikon virat ovat olleet sisaisessa ilmoittautumismenettelyssa 14.
-30.10.2022. Virkoihin ilmoittautui 8 henkildg, joista 7 taytti viralle asetetut
kelpoisuusehdot. Haastatteluun kutsuttiin 5 henkil6a. Haastattelijoina toimivat
Tuulikki Parikka, Susanna Lehtonen, Marjaana Rasanen ja Sonja Vuorela.

Hakijoista on tehty ansiovertailu. Ansiovertailu sisaltaa virkoihn ilmoittautuneet.
Virkaan valitaan ansiovertailun ja kokonaisarvioinnin perusteella sopivin henkild.
Valintapaatoksessa otetaan huomioon hakuilmoituksen kelpoisuusehtojen mukainen
koulutus, tydkokemus ja viran kannalta merkitykselliset henkilokohtaiset
ominaisuudet. Nama ominaisuudet on kartoitettu ilmoittautumismenettelyssa olevien
lisakysymysten seka haastattelujen perusteella.

Valintaa valmistelevan ryhman yksimielisena esityksena on, etta ansiovertailun ja
kokonaisarvioinnin perusteella sopivin vammaissosiaalitydon vastuuyksikén
palvelupaallikdn virkaan on Eeva Muurinen. Sijoituspaikka virkasuhteen alkaessa on
lantinen lahijohtamisalue.

Hyvinvointialueen hallintosadnndn mukaan sosiaali- ja terveysjohtaja paattaa
palvelupaallikdiden valinnasta.

Paatos

ansiovertailun ja haastattelun perusteella palvelupaallikon virkaan,
vammaissosiaalitydn vastuuyksikko valitaan Eeva Muurinen,

sijoituspaikka virkasuhteen alkaessa on lantinen ldhijohtamisalue,

virka taytetaan toistaiseksi voimassa olevana 1.1.2023 alkaen. Virkaan 1.1.2023 alkaen
valittu henkilé voidaan ottaa maaraaikaiseen ja mahdollisesti osa-aikaiseen
virkasuhteeseen enintaan 31.12.2022 saakka,

koeaikaa ei kaytetd, koska valittava henkild on hoitanut vastaavantyyppisia tehtavia
nykyisissa tyotehtavissaan,

palvelupaallikdn, vammaissosiaalityon vastuuyksikko, tehtavakohtaisesta palkasta
paatetaan erillisen liitteen mukaisesti,

virkavalinta on ehdollinen, kunnes terveydentilaa koskeva selvitys on toimitettu.
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Toistaiseksi voimassa oleva viranhoitomaarays tehdaan, kun ehdollisen valinnan
kohteena oleva henkild on toimittanut terveydellisia edellytyksia koskevan selvityksen,
ja valintapaatos on lainvoimainen.

Paatoksen peruste
Pirkanmaan hyvinvointialueen hallintosaanto 21 8.

Tiedoksi
valittu ja muut hakijat, Paivi Tryyki, Tuulikki Parikka, Heidi Pyykkdnen, Tuula Jaakola

Allekirjoitus

Taru Kuosmanen, sosiaali- ja terveysjohtaja

Viranhaltijapaatéksen nahtavanaolo
Nahtavilla Pirkanmaan hyvinvointialueen verkkosivulla pirha.cloudnc.fi 23.11.2022.

Otteen oikeaksi todistaa

Tampere
22.11.2022

Riikka Lahteenmaki

Tiedoksianto asianosaiselle
Paatos on lahetetty sahkdpostitse 22.11.2022.
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Oikaisuvaatimus
§ 54/2022

Oikaisuvaatimusohje
Paatdkseen tyytymaton voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen Pirkanmaan
hyvinvointialueen aluehallitukselle.

Oikaisuvaatimuksen saa tehda se, johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen,
velvollisuuteen tai etuun paatos valittdmasti vaikuttaa (asianosainen) seka
hyvinvointialueen jasen (Laki hyvinvointialueesta 142 8).

Hyvinvointialueiden yhteistoiminnassa jarjestettyja tehtavia koskevasta paatoksesta
oikaisuvaatimuksen saa tehda myds yhteistoimintaan osallinen hyvinvointialue ja sen
jasen (Laki hyvinvointialueesta 142 8).

Oikaisuvaatimus tehdaan Pirkanmaan hyvinvointialueen aluehallitus
Postiosoite: PL 2000, 33521 Tampere
Kayntiosoite: Biokatu 12 3.krs, Kirjaamo

Sahkdpostiosoite: kirjaamo@pirha.fi

Oikaisuvaatimus

Oikaisuvaatimus on toimitettava oikaisuvaatimusviranomaiselle ennen
oikaisuvaatimusajan paattymista.

Oikaisuvaatimusaika
Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatoksen tiedoksisaannista.

Hyvinvointialueen jasenen katsotaan saaneen paatdksesta tiedon seitseman paivan
kuluttua siita, kun pdytakirja on nahtavana yleisessa tietoverkossa. Asianosaisen
katsotaan saaneen paatdksesta tiedon, jollei muuta ndyteta seitseman paivan
kuluttua kirjeen lahettamisesta, kolmen paivan kuluttua sahkoépostin lahettamisesta
tai saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen tiedoksisaantitodistukseen
merkittyna aikana.

Tiedoksiantopaivaa tai sita paivaa, jona paatds on asetettu nahtavaksi, ei lueta
madraaikaan. Jos maaraajan viimeinen paiva on pyhapaiva tai muu sellainen paiva,
jona virastot ovat suljettuna, valitusasiakirjat saa toimittaa ensimmaisena arkipaivana
sen jalkeen.
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